MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely 1étrejott egyrészrol

Eleki K6z6s Onkormanyzati Hivatal (5742 Elek, Gyulai t 2. képviseldje: Dr. Kerekes Eva jegyzd),
(tovabbiakban: Hivatal), valamint

Napkozi Konyha (5742 Elek, Semmelweis u. 16. képvisel6je: Krisan Jozsef intézményvezeto)
(tovabbiakban: Intézmény) kozott, az llamhdaztartas mikodési rendjérsl szolo 368/2011. (XII. 31.)
Korményrendelet (tovabbiakban: Amr.) 9. § (5) bekezdés a) pontja és az (5a) bekezdése alapjan az
alabbiak szerint:

A megallapodas targya

A gazdasdgi szervezettel nem rendelkezé Intézmény Amr. 9. § (1) bekezdése szerinti pénziigyi-
gazdasagi feladatainak ellatasaval Osszefiiggé munkamegosztas és felelésségvallalis rendjének
szabalyozasa.

A felek megallapodnak abban, hogy megallapodasuk soran az allamhaztartdsrol sz6ld 2011, évi
CXCV. torvény, a végrehajtasara kiadott 368/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet, a szamvitelrél szold
2000. évi C. torvény, az allamhaztartds szamvitelérél szolo 4/2013. (I. 11.) Kormanyrendelet, a
mindenkori addjogszabédlyok és Koltségvetési torvény, valamint a koltségvetési szervek
gazdalkodéasaval osszefliggd egyéb jogszabalyok szerint jarnak el.

Az egyiittmikddés altalanos szempontjai
I. Az Intézmény ¢€s a pénziigyi-gazdasagi feladatai ellatasara kijel6lt onalldan mikodo és gazdalkodéd
Hivatal egyiittmikodésének célja a hatékony, szakszer(i és ésszerlien takarékos gazdalkodas

feltételeinek megteremtése.

I1. Az egyiittmiik6dés nem csorbithatja az Intézménynek a jogkorébe tartozo eldiranyzatok feletti
gazdalkodasi, szakmai dontési rendszerét, 6nallo jogi személyiségét és felelsségét.

III. A Hivatal, mint &nalléan miikodé és gazdilkodd koltségvetési szerv, elsésorban pénziigyi
ellenjegyzési, érvényesitési jogkorének gyakorlasa és a gazdasagi folyamatokba épitett eldzetes és
utolagos vezetdi ellendrzés, valamint az onkormanyzati belsd ellendrzési feladatok ellatasa Gtjan
biztositja az Intézmény szabalyszer(, torvényes ¢s ésszerli gazdalkodasanak feladatait.

IV. Az 6nalléan mikodo és gazdalkodd Hivatal koteles ellatni mindazokat a tervezési, gazdalkodasi.
finanszirozési, adatszolgéltatdsi, beszamolasi, az Intézmény mukodtetésével, a beruhazasokkal
kapcsolatos feladatokat, amelyek szervezeti €s személyi feltételeivel a Intézmény nem rendelkezik.

Az eléiranyzatok feletti rendelkezési jog
Az Intézmény minden el6iranyzata felett korlatozas nélkiil rendelkezik.

Az intézményi gazdalkodas személyi feltételei

Az Intézmény pénziigyi, gazdalkodasi feladatait a Hivatal latja el. A feladatok ellatasa soran az
intézmény vezetdjével kapcsolatot tart.

Az egyiittmiikodés teriiletei

I. Az éves koltségvetés tervezése
I1. Az éves koltségvetési eldiranyzat mdodositasa



I11. Az eléiranyzatok felhasznaldsa, nyilvantartasa

IV. Kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolasa, érvényesités, utalvanyozas
V. A pénzkezelés rendje

VI. Munkaerd gazdalkodas, nyilvantartds

VII. A szamviteli, kdnyvvezetési feladatok ellatasa

VIII. Az analitikus nyilvantartasi rendszer

[X. Adatszolgaltatas, informéacidszolgaltatas

X. A beszamolasi kotelezettség teljesitése

XI. Miikodtetés, targyi eszkoz felujitas, beruhazas és vagyonkezelés
XII. Szabalyozas, szabalyzatkészités

XIII. Selejtezés és leltarozas

XIV. Folyamatba épitett, eldzetes €s utdlagos vezetdi ellendrzés

XV. A palyazatok kezelése €s pénziigyi nyilvantartdsa, elszamolasa

I. Az éves koltségvetés tervezése
Az Intézmény koltségvetésének elokészitését a Hivatal végzi el. A koltségvetés elfogadasat kovetden
a Hivatal gondoskodik az elemi koltségvetés elkészitésérdl.

II. Az éves koltségvetési eléiranyzat médositisa

A Hivatal évkdzben figyelemmel kiséri a targyévi koltségvetést érintd gazdasagi folyamatokat és
sziikség esetén kezdeményezi az Intézmény vezetdjénél az eldirdnyzat modositasat, dtcsoportositasat.
A kezdeményezésnek tartalmaznia kell a valtoztatédsi igény szakmai €s/vagy pénziigyi szempontbol
torténd indokolasat. Az Intézményvezeté dontése alapjan a Hivatal az eldirdnyzat modositast
nyilvantartasba veszi.

II1. Az eléiranyzatok felhasznilasa, nyilvantartiasa
Az elGiranyzat felhasznalasara a Hivatal belsd szabalyzataiban foglalt rendelkezéseket kell
alkalmazni. A Hivatal a kiemelt eldiranyzatokrdl elirdnyzat nyilvantartast vezet.

IV. Kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolasa, érvényesités, utalvanyozas
A gazdalkodasi jogkordk gyakorlasat a mindenkor hatdlyos Gazdalkodasi szabalyzat erre vonatkozo
eljarasi rendje szerint kell ellatni.

A gazdalkodasi jogositvany mellett az Avr-ben elbirt osszeférhetetlenségi kévetelményeket
figyelembe kell venni.

A gazdalkodasi jogkordk gyakorldsara kijelolt személyek és aldirds mintaik a mindenkori
Gazdalkodasi szabalyzat mellékletét képezik, azokat az intézmény €s a Hivatal kolcsondsen egymas
rendelkezésére bocsatja.

A gazdalkodasi jogkdrdk pontos gyakorldsa érdekében az intézmény koteles a dokumentumokat
megfelel6 idében a Hivatal rendelkezésére bocsatani.

V. A pénzkezelés rendje
A pénzkezelés rendjét a mindenkori Pénzkezelési szabalyzat rogziti.

VI. Miikddtetés, targyi eszkoz feldjitas, beruhazas és intézményi vagyonnal rendelkezések

A targyi eszkoz felujitas feladatai: az intézményvezetd kotelessége, hogy jelezze, mely vagyontargy,
s milyen mértéki felujitasra szorul.

Felujitas: a feltjitast az intézmény csak akkor végeztetheti el, ha arra a kdltségvetésében jovahagyott
eldiranyzat van.

Beruhazas: a beruhazast az intézmény csak akkor végeztetheti el, ha arra a koltségvetésében
jovahagyott eléiranyzat van.



Az intézményi vagyonnal val6 rendelkezés: a feladatok ellatdsahoz az intézmény rendelkezésére all
a székhelyén lévo épiilet ingatlan, valamint a koltségvetési szerv leltdr szerint nyilvantartott
eszkozei és az éves koltségvetés szerinti pénzeszkdzok.

Az intézmény hasznalataban 1év0, az alapitd tulajdonat képezd ingatlanok, valamint az ing6é vagyon
feletti rendelkezési jog az ingyenes ¢€s teljes korii hasznalati jog gyakorlasara és rendeltetésszerti
hasznalatara terjed ki.

A folyamatba épitett, elozetes, utélagos és vezet6i ellendrzést az intézményvezets és a jegyzd
megosztva latja el a Belso ellenérzési kézikonyvben foglaltaknak megfeleléen.

A targyi eszkozok és készletek fokonyvi nyilvantartdsat és a targyi eszkozok analitikus
nyilvantartasat a Hivatal-, a készletek analitikus nyilvantartasat az Intézmény vezeti. Ennek sordn a
bevételezések, felhasznédldsok és mds cstkkenések és novekedések alapbizonylatait kiallitjak, és
folyamatosan egyeztetnek a fokonyvi konyveléssel. A készletvaltozasrol az Intézmény kimutatast
készit a fokonyvi konyvelés részére. Az agazati jogszabalyoknak megfelelé szakmai nyilvantartis
vezetése az Intézmény feladata.

VII. Munkaerdé gazdalkodas, nyilvantartas

Az Intézmény megéllapodésaban és a jelen munkamegosztasi megallapodasban foglalt feladatok
ellatasanak biztositdsara létesitett foglalkoztatasi jogviszonnyal kapcsolatos munkaiigyi feladatokat
a Hivatal latja el.

VIII. A szamviteli, konyvvezetési feladatok ellatasa
A szamviteli (fokonyvi) konyveléssel kapcsolatos feladatokat a Hivatal végzi.

IX. Az analitikus nyilvantartisi rendszer
A szamvitel részét képez6 analitikus nyilvantartasi rendszert a Hivatal vezeti.

X. Adatszolgaltatas, informacioszolgaltatas

Az Intézmény koltségvetése, a koltségvetés végrehajtasa, a zarszamaddsa sordn az Allamhaztartés
felé irdnyuld adatszolgaltatasi kotelezettségeket a Hivatal teljesiti. A Hivatal teljesiti tovabba az
Intézmény részére az informacioszolgaltatasi feladatokat.

XI. A beszamolasi kotelezettség teljesitése

A Hivatal a koltségvetési év elsd félévérdl jinius 30-1 fordulénappal féléves koltségvetési
beszdmolot, a koltségvetési évrdl december 31-1 fordulonappal éves koltségvetési beszamoldt
készit.

Ugyancsak elkésziti az Intézményvezetonek benytjtandd szamszaki részeket indokold, illetve a
pénziigyi teljesitésrol szolo tajékoztatot.

XII. Szabalyozas, szabdlyzatkészités
A Hivatal a szdmvitel és egyéb gazdalkodasi szabdlyzatainak hatalyat az Intézményre is Kiterjeszti.

XIII. Selejtezés és leltarozas

A Hivatal vezetéjének irdnymutatdsa alapjan az Intézmény elvégzi az év végi leltarozast, elokésziti
és végrehajtja az esedékes selejtezéseket. Az Intézmény leltdraranak Osszesitése és kiértékelése,
valamint a selejtezés eldirdsszerli bizonylatolasa a Hivatal feladata. A nyilvantartasi és selejtezési
feladatok el6készitése és végrehajtasa az Ugyrend, valamint a leltdrozasi és selejtezési szabalyzatai
alapjan torténik.

XIV. Folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetoi ellendrzés

A Hivatal az allamhdztartds mikodési rendjére vonatkozo jogszabalyok szerint gondoskodik a
folyamatba épitett, eldzetes és utolagos vezetdi ellenérzés megszervezésérdl, miikodtetésérdl. Az
ligyintéz6i munkafolyamatokba épitett ellenérzésekkel kapcsolatos feladatokat az egymast kivetd



munkafolyamatok ellatdsa (pl. szakmai teljesitésigazolasok, és az ezeket kdvetd érvényesitések),
illetve a vezet6i szintli kotelezettségvallalasok, és azok ellenjegyzései, valamint az eldzetes vagy
utélagos vezetdi ellendrzések keretében kell ellatni a belsd szabalyzatokban meghatarozottak
szerint. A vezetdi ellendrzést szintén a belsd szabalyzatokban meghatarozottak szerint latja el.

XV. A palyidzatok kezelése és pénziigyi nyilvantartisa, elszamolasa

A Hivatal kezeli és nyilvantartja mindazon projekteket, amelyeket az Intézmény mukddtet, az ezzel
kapcsolatos szerzodéseket, valamint azok modositasait, és biztositja a projektekhez kapcsolodo
koltségek és bevételek fokonyvi nyilvantartdsat. A Hivatal a projektekkel kapcsolatos feladatok
ellatasaban folyamatos kapcsolatot tart a projektbonyolitoval, szamara minden sziikséges
informécidt beszerez €s megad.

XVI. Egyéb rendelkezések
A megallapodasban jelzett kérelmek, intézkedések, informaciok kozlése, atadasa, tovabbitasa csak
irasos formaban torténhet.

Ezen megéllapodasban nem szabdalyozott kérdésekben, illetve a megéllapodés teljesitése sordn a
Hivatal - szdmviteli politikdjdban, - szamlarendjében, - pénzkezelési szabalyzatdban, - leltarozasi
szabalyzataban, - selejtezési szabdlyzatdban, belsOellentrzés szabdlyaiban, - kiadményozési és
kotelezettségvallalasi szabdlyzatdban, - kozzétételi és adatvédelmi szabdlyzatdban leirtakat kell
alkalmazni.

Az egylittmiikddési megallapodas 2022. év napjan lép hatalyba.

Ezt az egyiittmiikodési megallapodast Elek Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete a
12022. ( ) szamu hatdrozataval jévahagyta.
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